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Ostatnich kilka dekad przyniosto znaczace zmiany w sposobie, w jaki ludzie wykorzystuja jeden ze swoich
najcenniejszych zasobow: czas. Kombinacja rozwoju technologicznego, upowszechnienia dostepu do
szybkiego Internetu i rozwoju narz¢dzi ulatwiajacych komunikacje i prace online, miata duzy wptyw na
zmiany w sposobie wykonywania pracy zawodowej, a takze na miejsce, gdzie praca jest wykonywana. Zmiany
te zostaly znaczaco przyspieszone przez szok wywolany pandemiag COVID-19, kiedy to w obliczu formalnych
ograniczen pracodawcy stali si¢ bardziej otwarci na mozliwo$¢ pracy z domu i na bardziej elastyczny podziat
godzin pracy w ciaggu dnia i w ciggu tygodnia. Procesy te mialy miejsce w kontekscie szerszych zmian na
rynku pracy zwigzanych z rozwojem technologicznym ukierunkowanym na wysokie kwalifikacje, rosngcym
stopniem automatyzacji pracy i zmieniajagcym si¢ zapotrzebowaniem na rézne umiejetnosci.

Zmiany te rodza wazne pytania dotyczace skali ich wptywu na zycie ludzi, tego jak bardzo r6zni si¢ ich czas
pracy dzisiaj od tego, jak wygladatl na poczatku i w polowie lat 2000., ktére grupy populacji zostaty nimi
najbardziej dotkniete i jak mierzy¢ wynikajace z nich konsekwencje dla dobrostanu. Jednocze$nie zmiany
dotyczace tego, jak nasz czas alokowany jest na czynno$ci zwigzane z praca, procesy, ktore w duzej mierze
mozna uzna¢ za egzogeniczne z indywidualnego punktu widzenia, przekladaja si¢ na to, jak ludzie
wykorzystuja swoj czas poza rynkiem pracy. Zrozumienie szczegotow tego, w jaki sposob zmieniajacy si¢
charakter rynku pracy wptynat na r6zne grupy pracownikow, w jaki sposob zmienit si¢ czas, ktory przeznaczaja
na prace, i w jaki sposéb wykorzystuja czas poza praca, jest istotne samo w sobie. Jednocze$nie jednak
zmieniajace si¢ sSrodowisko pracy implikuje r6zng dynamike alokacji czasu w ramach gospodarstw domowych,
co dla wielu 0s6b bedzie decydujace z punktu widzenia potencjalnych konsekwencji dla ich dobrobytu.

W projekcie odnosimy si¢ do powyzszych kwestii korzystajac z danych dotyczacych wykorzystania czasu
dostepnych w trzech edycjach polskiego Badania Budzetu Czasu Ludnosci (Polish Time Use Survey, PolTUS)
przeprowadzonych w 2003, 2013 i 2023 roku. W analizach wykorzystane zostang réwniez informacje z
polskiego corocznego Badania Budzetéw Gospodarstw Domowych i kwartalnego Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci. Projekt bedzie realizowany we wspolpracy miedzynarodowej z prof. Danielem
Hamermeshem, $wiatowej klasy ekspertem w zakresie analizy wykorzystania czasu i jednym z pionierow
badan nad wykorzystaniem czasu w ekonomii. Podobnie jak w przypadku szeregu ostatnio opublikowanych
wspolnych prac, analizy wykorzystujace dane PolTUS potaczone zostang z wynikami opartymi na American
Time Use Survey, a takze danymi z innych krajow dostgpnymi w Multinational Time Use Study. Projekt
osadzony jest w szerszym kontekscie dyskusji publicznych dotyczacych skrocenia tygodnia pracy, wickszej
elastyczno$ci organizacji pracy, w tym dostepu do pracy z domu, oraz podziatu obciazenia pracg w ramach
obowigzkéw domowych pomigdzy mezczyznami i kobietami. Polska jest doskonatym punktem odniesienia
dla analizy problemow, ktorymi chcemy si¢ zaja¢ w ramach projektu: dwie dekady migdzy 2003 a 2023 rokiem
przyniosly istotne zmiany w sytuacji na rynku pracy, ktore byly znacznie wyrazniejsze niz te obserwowane w
tak zwanych ,starych” krajach UE i w krajach anglosaskich. Ponadto, oprocz zmian spoteczno-
ekonomicznych, ktore mialty miejsce w Polsce, jakos¢ i zakres danych PolTUS oferujg wyjatkowe mozliwosci
badawcze z potencjatem na znaczacy wktad w zrozumienie roli czynnikow wplywajacych na obserwowane
zmiany. Kazda runda danych PolTUS zawiera szczegétowe informacje na temat alokacji czasu prawie 40
tysiecy osob, z dwoma dziennikami czasu wypelnianymi przez kazdego respondenta, jednym wypelianym w
dzien powszedni, a drugim w weekend. Ponadto badanie realizowane jest przez caly rok kalendarzowy, a
dzienniki wykorzystania czasu wypelniane sa przez wszystkich cztonkoéw uczestniczacych gospodarstw
domowych.

Wykorzystujac te wyjatkowa infrastrukture badawcza, w potgczeniu z duzg skalg zmian warunkow spoteczno-
ekonomicznych w Polsce oraz uzupetniajac je o analizy dla innych krajow, prace w projekcie skoncentrowane
beda na nastgpujacych problemach badawczych: (1) ,,Zmieniajacy si¢ charakter alokacji czasu pracy w Polsce:
2003-2023”, w ktérym analizowany bedzie zakres i rozktad korzysci wynikajacych z elastycznych form pracy,
a takze implikacje rosngcej alokacji czasu pracy w latach 2003-2023 na czas poswigcony na obowigzki
domowe i wypoczynek. (2) ,,Rozktad czasu pracy jako odzwierciedlenie jakosci zatrudnienia”, w ktérym
analiza skupi si¢ na badaniu niekorzystnych aspektow pracy zawodowej i tego, jak zmieniaty si¢ one w czasie
w réznych krajach, ze szczegolnym uwzglednieniem Polski 1 USA, a takze na skali wspoétistnienia réznych
niekorzystnych aspektow pracy. (3) ,,Koordynacja czasu pracy i czasu wolnego mig¢dzy partnerami w
matzenstwach/parach”, w ktorym unikalny zakres zbioru danych PolTUS, obejmujacy wykorzystanie czasu
przez oboje partnerow w parach, zostanie wykorzystany do analiz dotyczacych roli i warto$ci wspdlnego
spedzania czasu przez wspotmatzonkow i partnerdw. Analizy okresla, w jaki sposob zmiana charakteru pracy
zawodowej wptynela na stopien, w jakim partnerzy spgdzaja czas wspolnie, i w jaki sposob wplyneto to na
rozktad czasu po$wigcanego na obowigzki domowe przez kobiety i mezczyzn.



