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W naszym codziennym zyciu spotykamy ludzi nalezacych do innych grup spotecznych (np. osoby majace
odmienne pochodzenie etniczne). Czasami cztonkowie obcych grup postrzegani sg jako zagrozenie, co moze
prowadzi¢ do rozwoju stereotypow i uprzedzen. Stereotypy to przekonania, ktore posiadamy na temat
cztonkow obcych grup, zas uprzedzenia odnosza si¢ do uczué, jakie wobec nich wyksztalcamy. Poniewaz
zarébwno stereotypy, jak i uprzedzenia mogg prowadzi¢ do negatywnych konsekwencji, konieczne jest
poszukiwanie sposobow na zmniejszenie ich ekspres;ji.

Celem projektu jest zrozumienie mechanizmow lezacych u podstaw relacji migdzy dwujgzycznos$cia a
zmnigjszong ekspresjg stereotypow. W szczegolnosci planujemy sprawdzié, czy istnieje zwigzek migdzy
r6znymi aspektami do§wiadczenia dwujezycznosci a prawdopodobienstwem postugiwania si¢ stereotypami.
Projekt ten umozliwi lepsze zrozumienie wynikow wczedniejszych badan, ktore wskazaly, ze osoby
dwujezyczne wyrazaja mniej stereotypow niz osoby jednojezyczne.

Weczesniejsze badania wykazaly, Ze elastyczny sposob myslenia i skuteczniejsza kontrola wykonawcza
moga ograniczy¢ wyrazanie stereotypéw. Kontrola wykonawcza odnosi si¢ do zestawu zdolnosci
umystowych, ktore kieruja naszymi zachowaniami, a na ich rozw¢j i efektywne dziatanie wptywaja rézne
doswiadczenia zyciowe, m.in. postugiwanie si¢ wigcej niz jednym jezykiem. Dodatkowy wysitek, jaki
podejmuja osoby dwujezyczne, aby skutecznie postugiwaé si¢ znanymi sobie jezykami, jest rodzajem
¢wiczenia, ktore rozwija elastyczno$¢ i skuteczniejszg kontrole pracy umystu. Jezeli skuteczniejsza kontrola
wykonawcza dziata korzystnie na ograniczenie wyrazania stereotypow, to dzieki ich dodatkowemu
“treningowi” , osoby dwujezyczne powinny rzadziej postugiwa¢ si¢ stereotypami. Jednak nie kazdy typ
doswiadczen jezykowych musi wigzaé si¢ treningiem funkcji wykonawczych. W projekcie zamierzamy
sprawdzi¢, czy rodzaj doswiadczenia jezykowego (np. czestotliwos¢ codziennego uzywania wigcej niz
jednego jezyka, czestotliwo$¢ przetaczania migdzy jezykami, poziom bieglosci jezykowej w przypadku
jezykow obcych) jest zwiazany z r6znym prawdopodobienstwem ekspresji stereotypow.

W celu realizacji projektu, dokonamy re-analizy danych kwestionariuszowych zebranych na duzej grupie
osob dwujezycznych. Kwestionariusze dotycza réznych aspektéw znajomosci i uzycia jezykow, kontroli
wykonawczej, stereotypow, motywacji 1 wielokulturowosci. Polaczymy dwa odrebne podejscia
analityczne: modelowanie rownan strukturalnych (ang. Structural Equation Modeling) i modelowanie
sieciowe (ang. Network Modeling). Modelowanie rownan strukturalnych pozwoli na testowanie zwigzkow
miedzy roznymi doswiadczeniami dwujezycznymi a wyrazaniem stereotypow, z uwzglednieniem roli funkcji
wykonawczych jako zmiennej posredniczacej. Z Kkolei - niedawno opracowana - metoda modelowania
sieciowego umozliwi zbadanie wszystkich mozliwych wspolzaleznosci miedzy zmiennymi, bez ograniczania
ich do mediacji. W modelu sieciowym uwzglednimy rowniez wptyw motywacji do reagowania bez uprzedzen
oraz do$wiadczenia wielokulturowego na ekspresje stereotypow. Podejécie analityczne, ktore zamierzamy
wdrozy¢ w tym projekcie, nie byto jak dotad wykorzystywane w tematyce dwujezycznosci i stereotypow.

Wyniki projektu stuzy¢ beda poszerzeniu wiedzy na temat mozliwych konsekwencji dwujezycznosci w
spoleczenstwie oraz pomoga znalez¢ drogi prowadzace do ograniczania ekspresji stereotypow i uprzedzen.



