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Uwarunkowania rodzinne sukcesu przedsiebiorczego-mediacyjna rola obrazu siebie i
motywacji osiagniec¢

Streszczenie popularnonaukowe

Jak dotad proponowane modele wyjasniajace sukces przedsigbiorczy koncentrowaty si¢ na
znaczeniu czynnikéw ekonomicznych (m.in. kapitat) 1 psychologicznych (m.in. zdolno$¢
planowania, podejmowania decyzji, motywacja), marginalizujagc znaczenie rodziny
pochodzenia dla ksztaltowania sie¢ efektywnosci biznesowej. Niewiele zatem wiadomo na
temat zwigzkéw jakie laczy¢ moga czynniki rodzinne z sukcesem przedsiebiorczym.
Wychodzac tym ograniczeniom naprzeciw, za cel projektu przyjeliSmy przeanalizowanie i
poréwnanie trzech $ciezek wptywu rodzinnego (postawy rodzicielskie, komunikacja, proces
modelowania) na sukces przedsigbiorczy u 0so6b, prowadzacych na terenie Polski dziatalno$¢
gospodarcza w sektorze matych i §rednich przedsigbiorstw (MSP). Zaktada sig, ze zaleznosci
taczace sukces przedsiebiorczy z rodzing pochodzenia nie sg bezposrednie i mediowane przez
te cechy psychologiczne, ktorych warto$¢ predykcyjng dla efektywnosci biznesowe]
wykazano w licznych badaniach (np. cechy osobowos$ci, motywacja). W proponowanym
modelu za zmienne poSredniczgce przyjmujemy obraz siebie i motywacj¢ osiggniec.
Zakladamy zatem, ze rodzina pochodzenia wplywa¢ moze na osigganie sukcesu
przedsiebiorczego, poprzez jej udzial w ksztalttowaniu si¢ obrazu siebie 1 motywacji
osiggnigC.

Badania bgda miaty charakter ilosciowy i1 prowadzane beda na przedsigbiorcach z
sektora MSP. Koncentracja na mikroprzedsigbiorstwach ma swoje uzasadnienie w
statystykach obrazujacych wysoki odsetek nowopowstatych 1 jednocze$nie szybko
upadajacych przedsigbiorstw. Okazuje si¢, ze wktad ,,ekonomiczny” w tym przypadku moze
by¢ niewystarczajacy dla przetrwania przedsigbiorstwa, co kaze przyjrze¢ si¢ doglebniej
cechom osobowym przedsigbiorcy. A ich zrodet w pierwszej kolejnosci poszukiwaé nalezy
wiasnie w rodzinie pochodzenia.

Projekt badawczy ma istotne znaczenie dla rozwoju wiedzy z zakresu zarzadzania i
psychologii. Z jednej strony, pozwoli na lepsze poznanie mechanizmu ksztattowania si¢
sukcesu przedsigbiorczego, a z drugiej, proponuje bardziej ujednolicone spojrzenie na sukces
przedsigbiorczy. Dotychczasowe (pojedyncze) badania koncentrowaty si¢ raczej na analizach
korelacyjnych, w ktérych sprawdzano bezposrednie zwigzki pomigdzy pojedynczymi
czynnikami rodzinnymi a sukcesem przedsigbiorczym. Prezentowany model oferuje
natomiast bardziej zlozone spojrzenie na uwarunkowania rodzinne sukcesu
przedsiebiorczego. Owa zlozonos$¢ przejawia si¢ pod postacig jednoczesnego analizowania
znaczenia trzech $ciezek wplywu rodzicielskiego a takze za pomocg wprowadzenia do
modelu dwoch mediatoréw (obrazu siebie i motywacji osiagni¢¢). Weryfikacja modelu moze
zatem rzuci¢ wigcej $wiatta na te drogi rodzicielskiego oddziatywania, ktorych znaczenie nie
byly wczesniej rozpatrywane w odniesieniu do sukcesu przedsigbiorczego. Przykladowo
niewiele wiadomo na temat znaczenia komunikacji w rodzinie czy postaw rodzicielskich dla
sukcesu przedsigbiorczego. Zatem weryfikacja modelu ma swoje implikacje teoretyczne —
przyczyni si¢ w znaczacym stopniu do rozszerzenia wiedzy na problematyke
przedsigbiorczosci. Od strony praktycznej, poznanie rodzinnego mechanizmu sukcesu
przedsigbiorczego pozwoli¢ moze na wzmacnianie tych ,,oddziatywan” rodzicielskich, ktore
wzmagaé moga przyszia efektywnos¢ biznesowa potencjalnego przedsigbiorcy.



