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Projekt ,,Behawioralne antecedencje crowdsourcingu naukowego - perspektywa nauczycieli
akademickich”

Dynamika przemian spoteczno-technologicznych w ostatnim dziesigcioleciu, postulaty demokratyzacji nauki,
jej otwarcia, otwartego dostgpu do danych, otwartej wzajemnej oceny oraz otwartych zasobéw edukacyjnych
(OECD, 2015) — sprawiaja, ze przemianom ulega sposdb prowadzenia dzialalnoéci badawczej przez
nauczycieli akademickich. Coraz cze¢Sciej podkresla sig, ze naukowy crowdsourcing jest nowym modelem
pracy nauczycieli akademickich, ktory Stanowi uzupelnienie tradycyjnego podej$cia do nauki oraz jest
kolejnym krok w rozwoju nauki. Jest on o tyle cenny, ze pozwala mi¢gdzy innymi na pozyskiwanie przez
naukowcow wiedzy z wielu zrédel, gromadzenie danych i prowadzenie badan w duzych zespotach
badawczych, testowanie nowych koncepcji i identyfikowanie probleméw naukowych, rekrutacje uczestnikow
do badan, transkrypcje i analize tekstow, nawigzywanie wspolpracy z wieloma badaczami z réznych stron
$wiata, uzyskanie odpowiedzi na nurtujagce naukowcow pytania, weryfikacje jakoSci pomystéw badaczy,
replikacj¢ uzyskanych wynikéw oraz pozyskanie dostepu do zrédet finansowania.

W literaturze podkres$la sig, ze sukces inicjatyw crowdsourcing zalezy od samych nauczycieli akademickich
i ich intencji do wykorzystania rozwigzan opartych na naukowym crowdsourcingu. Stad istotne jest
poszukiwanie odpowiedzi na pytanie, jakie czynniki decyduja o podjeciu przez nauczycieli akademickich
decyzji o siegnieciu po haukowy crowdsourcing? W literaturze nie podjgto préb rozpoznania behawioralnych
antecedencji crowdsourcingu naukowego z perspektywy nauczycieli akademickich z dyscypliny nauk
o zarzadzaniu i jakosci. Dotychczasowe, zagraniczne badania, sg bardzo ograniczone, natomiast w Polsce, nie
byly w ogdle prowadzone.

Badania zaplanowane w proponowanym projekcie, odnoszg si¢ do rozpoznania behawioralnych antecedencji
crowdsourcingu naukowego z perspektywy nauczycieli akademickich. Ramy teoretyczne w prezentowanym
projekcie wyznacza jednolita teoria akceptacji i korzystania z technologii (UTAUT). Proponowane badania
maja na celu zdobycie nowej wiedzy o crowdsourcing naukowym z perspektywy nauczycieli akademickich.
Whioski sformutowane na ich podstawie bedg miaty charakter teoriotworczy i przyczynia si¢ do rozwoju teorii
nauk o zarzadzaniu i jako$ci.

Potrzeba i nowatorski charakter badan wynika z dwoch powodéw. Po pierwsze, rozpoznanie behawioralnych
antecedencji crowdsourcingu naukowego z perspektywy nauczycieli akademickich nauk o zarzgdzaniu
1 jakosci stanowi istotne wyzwanie badawcze, odpowiedz na rekomendacje zawarte w literaturze przedmiotu
oraz interesujacg luke poznawczg. Po drugie, zaleznos$ci, jakie wystepuja pomiedzy tymi zmiennymi nie byty
dotychczas w polu szerszej eksploracji badawczej. Proponowany projekt badawczy jest droga do poszerzenia
(redukcji ograniczen wcze$niejszych badan: brak badan taczacych metody ilosciowe i jako§ciowe) i tworzenia
nowej wiedzy (zapehienie zidentyfikowanych luk poznawczych: rozpoznanie behawioralnych antecedencji
crowdsourcingu naukowego) w dziedzinie nauk o zarzadzaniu i jakoSci.



