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Projekt ten dotyczy percepcji zmian osobowosci na przestrzeni zycia. Wczesniejsze badania wskazywaty,
ze ludzie przejawiajg tendencje, by spostrzega¢ zmiany w osobowosci w kierunku pozytywnym: oczekuja, ze
obecnie sg lepsi niz byli w przesztosci 1 prognozujg kontynuacje¢ postgpu w przysztosci. Jednym z popularnych
wyjasnien tego efektu jest motyw autowaloryzacji Ja (ang. self enhancement), ktory moze przejawiaé si¢ w
celowym zanizaniu oceny Ja w przeszto$ci, aby mie¢ poczucie rozwoju w chwili obecnej. Inne wyjasnienie
efektu postrzegania siebie coraz lepiej od przesztosci do przysziosci zaktada, iz ludzie posiadaja zakorzeniony
w przekonaniach i kulturze, szeroko podzielany pozytywny wzorzec rozwoju spotecznego.

Niemniej, najnowsze badania z zakresu porownan temporalnych (tj. porownan w czasie) wskazuja, ze
fenomen ten ma pewne ograniczenia i motyw autowaloryzacji nie wyjasnia w petni percepcji siebie w czasie,
a kierunek zmian nie zawsze jednoznacznie zmierza ku pozytywnosci. Dodatkowym czynnikiem
wyjasniajacym moze by¢ to, jakie zmiany w osobowosci sg oczekiwane czy pozadane spotecznie. Istotnym
czynnikiem wpltywajacym na percepcje wlasnych zmian w osobowo$ci moze by¢ tez to, w jakim stopniu dane
zmiany w osobowosci odzwierciedlaja realizacj¢ osobistych warto$ci i proces samoaktualizacji.
Samoaktualizacja bedzie tu rozumiana jako realizacja podstawowych potrzeb psychologicznych, tj.
autonomii., kompetencji i wigzi z innymi.

W tym projekcie analizowane beda trzy mechanizmy wyjas$niajace percepcje zmian osobowosci na
przestrzeni zycia: spotecznie podzielane przekonania na temat zmian w zakresie cech osobowosci na
przestrzeni zycia, motyw autowaloryzacji Ja oraz samoaktualizacja. Spotecznie podzielane przekonania na
temat zmian osobowosci beda rozumiane jako powszechnie podzielane zatozenia dotyczace tego, jak
zachowuja si¢ ludzie w réznym wieku. Motyw autowaloryzacji bgdzie rozumiany jako tendencja do
uprzywilejowanego postrzegania siebie w kontekscie poréwnan spotecznych i dazenie do maksymalizacji
pozytywnego obrazu Ja. Motyw samoaktualizacji bedzie rozpatrywany jako sktonno$¢ jednostki do
realizowania swojego potencjatu i stawania si¢ tym, kim tak naprawde jest w ramach trzech podstawowych
potrzeb psychologicznych: kompetencji, autonomii i wig¢zi z innymi. Aby odpowiedzie¢ na te pytania, bede
sprawdzaé, czy percepcja osobistych zmian w zakresie osobowosci na przestrzeni zycia bedzie spdjna
z ogblnymi przekonaniami na temat zmian w zakresie osobowos$ci na przestrzeni zycia ludzi w ogdle. W
ramach tego projektu sprobuje takze odpowiedzie¢ na pytanie, czy dla cech zwigzanych z podstawowymi
potrzebami psychologicznymi osoby badane beda przewidywa¢ zmiany w kierunku pozytywnym od
dziecinstwa do dorostosci lub wieku $redniego, a nastepnie stabilno$¢ w tym zakresie w dalszym okresie zycia,
podczas gdy dla cech niezwigzanych z podstawowymi potrzebami psychologicznymi bedzie przewidywany
spadek od wieku dorostego lub $redniego? Zastanowi¢ si¢ takze, czy okres, w ktorym osoby badane beda
przewidywac poczatek stabilnosci (brak dalszych zmian) w zakresie cech zwigzanych z podstawowymi
potrzebami psychologicznymi bedzie zwigzany z okresem, w ktorym osoby badane begda przewidywaé
zrealizowanie swojego potencjatu, a takze czy wzorzec percepcji zmian osobistych na przestrzeni zycia bedzie
bardziej pozytywny niz wzorzec percepcji zmian spotecznych.

Aby odpowiedzie¢ na powyzsze pytania, przeprowadze seri¢ badan majaca na celu sprawdzenie w jaki

sposob ludzie postrzegaja zmiany osobowoS$ci na przestrzeni zycia oraz w jaki sposob ludzie mysla o
zmienno$ci cech na przestrzeni zycia ludzi w ogdle. Wyniki badania wstepnego, wskazuja, ze w percepcji osob
badanych w ciggu zycia nastgpuje wzrost w zakresie ekstrawersji i otwartosci na nowe do$wiadczenia do
okresu wczesnej mtodosci, a nastgpnie spadek wraz z wiekiem. Z kolei ugodowos$¢, sumienno$¢ i stabilnosé
emocjonalna wzrasta wraz z wiekiem. Wyniki te sg spojne z wynikami badan podtuznych.
Kolejnym krokiem bedzie sprawdzenie, czy i w jakim stopniu percepcja zmian na przestrzeni zycia odnoszaca
si¢ do Ja koresponduje ze zmianami dotyczacymi przekonan na temat innych ludzi i schematu cech oraz czy
obserwowalny bedzie efekt pozytywnosci w percepcji zmian osobistych w poréwnaniu ze zmianami
spotecznymi. Jedno z zaplanowanych badan ma takze na celu weryfikacje, czy réznice w postrzeganiu zmian
osobowosci sg zwigzane z zaspokojeniem podstawowych potrzeb psychologicznych. Dodatkowo mierzone
beda zaleznos$ci pomiedzy postrzeganiem zmian osobowos$ci a poczuciem autentycznosci i dobrostanu (m.in.
samoocena, satysfakcjg z zycia i poczuciem sensu w zyciu). Ostatnie z serii badan zaklada zmierzenie
spojnosci pomiedzy percepcja zmian a poczuciem autentyczno$ci (rozumianym tu jako aktualizacja i realizacja
wlasnego potencjatu). Zaktadam, Zze im bardziej zmiany przeszle i przewidywane zmiany przyszte sa zwigzane
z zaspokajaniem podstawowych potrzeb psychologicznych, tym wigksze bedzie poczucie autentycznosci
na przestrzeni zycia.

Proponowane badania pomoga zweryfikowaé nowe ramy koncepcji wyjasniajacych percepcje zmian
osobowosci na przestrzeni calego zycia. Trzy mechanizmy lezace u podstaw percepcji zmian osobowosci, tj.
kulturowo podzielane oczekiwania dotyczace zmian osobowos$ci, motyw autowaloryzacji Ja i motyw
samoaktualizacji, uzupetniajg si¢ wzajemnie i razem mogg poglebi¢ zrozumienie percepcji zmian osobowosci.
Wedle mojej wiedzy, percepcja zmian osobowosci i podstawowych potrzeb psychologicznych nie byta dotad
badana na przestrzeni catego zycia.



