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Wprowadzenie stosunkowo kompleksowe] regulacji wolnosci zwigzkowych i ich granic juz na
ptaszczyznie konstytucyjnej dowodzi, ze przedmiotowa tematyka ma szczeg6lnie istotne znaczenie dla ustroju
panstwa. Solidarno$¢, dialog i wspolpraca partnerow spolecznych to fundamenty ustroju gospodarczego
Rzeczypospolitej Polskiej (art. 20 Konstytucji RP). Dopuszczenie mozliwosci ksztattowania porzadku
prawnego i ekonomicznego w drodze dialogu spotecznego trzech partnerdw — panstwa, strony pracownicze;j
oraz pracodawcow, wymaga stworzenia realnych i funkcjonalnych ram prawnych gwarantujacych dostateczng
swobodg koalicji i dziatania organizacji ludzi pracy oraz zwigzkow pracodawcow.

Jednoczesnie nie mozna zapominac¢, ze zadna z wolnos$ci nie moze mie¢ charakteru absolutnego. Nalezy
uzna¢ wigc, ze dla zagwarantowania jej prawidlowego funkcjonowania konieczne jest uksztaltowanie
odpowiednich prawnych granic. Prawodawca konstytucyjny w tym zakresie polega przede wszystkim na
standardach migdzynarodowych, odsylajac na gruncie ustawy zasadniczej do wiazacych Polske umow
migdzynarodowych (art. 59 ust. 4 Konstytucji RP). Przyjete rozwigzanie w zakresie definiowania granic
wolnosci zwigzkowych wymaga w praktyce siggnigcia do licznych aktéw prawa migdzynarodowego,
w ktérych znalezé mozna szereg przepisow prawnych ustalajagcych dopuszczalne standardy ograniczania
wolnosci zwigzkowych, ktére nastepnie nalezy odnie$¢ do rozwigzan przyjetych na gruncie krajowego
porzadku prawnego. Niewatpliwa zlozono$¢ przedstawionej problematyki dowodzi rowniez, ze skupienie si¢
wlasnie na aspektach ograniczajacych wolnosci zwigzkowe pozwoli na bardziej doktadne zbadanie ich
prawdziwego oblicza.

Przedmiotowy projekt badawczy zmierza do odpowiedzi na pytanie dotyczace tego w jaki sposob krajowy
ustawodawca ogranicza wolnosci zwigzkowe oraz w jaki sposob te ograniczenia powinny by¢ ksztattowane
zgodnie z wigzacymi Polske standardami umow miedzynarodowych. Tak zdefiniowany ogoélny cel naukowy
projektu zostanie oparty na analizie obowigzujacego systemu prawnego z punktu widzenia obowigzujacych
aktow prawnych, aktualnego orzecznictwa, literatury oraz wybranych danych statystycznych dotyczacych
europejskiego i $wiatowego ruchu zwigzkowego.

Przedstawiona problematyka projektu badawczego jest wazna i aktualna, szczegdlnie wobec koniecznosci
przystosowywania si¢ krajowego ruchu zwigzkowego do dynamicznej ewolucji rynku pracy. Identyfikacja
obecnych prawnych granic wolnos$ci zwiazkowych moze doprowadzi¢ do wnioskow wskazujacych na
konieczno$¢ dostosowania aktualnego porzadku prawnego do realiow wspoiczesnego $wiata. Wyniki
przeprowadzonych badan, przedstawione m.in. w formie monografii oraz artykuléw naukowych, moga
stanowic¢ istotny wktad w rozwoj nauki polskiego zbiorowego prawa pracy. Przedmiotowy projekt ma rowniez
praktyczny charakter. Wyniki badan moga by¢ bowiem wykorzystane przez prawnikow czy urzednikow,
ktorzy na co dzien maja stycznos$¢ z partnerami spotecznymi.



