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POPULARNONAUKOWE STRESZCZENIE PROJEKTU (W JEZYKU POLSKIM)

Jednym z centralnych zagadnien psychologii (spotecznej) jest to, w jaki sposob ludzie formutuja
oceny na temat siebie lub innych. Badania w nurcie poznania spotecznego dotycza procesow lezgcych u
podstaw tego zjawiska (np. W jaki sposob powstaje pierwsze wrazenie? W jaki sposob podtrzymywane sg
stereotypy?) lub na tresciach wykorzystywanych w tym procesie (Jakie cechy lub zachowania maja wplyw
na wywieranie wrazenia? Jaka jest tres¢ popularnych stereotypow?). Ten drugi obszar byt przedmiotem
wielu badan, z ktorych spdjnie wynika, ze istniejg dwa podstawowe wymiary, ktore strukturyzuja
spostrzeganie siebie (np., Paulhus & Trapnell, 2008), innych (Peeters i Czapinski, 1990) i grup
spotecznych (np., Fiske, Cuddy, Glick i Xu, 2002). Wspdlnotowos¢ wyraza si¢ w potrzebie nawigzywania
i utrzymywania pozytywnych relacji z innymi ludzmi, podczas gdy sprawczo$¢ wyraza si¢ w potrzebie
osiggania celow i podkreslania wlasnej wartosci na tle innych. Analizy miedzykulturowe wykazuja
powszechnos$¢ tych dwoch tresci (Abele, Uchronski, Suitner, & Wojciszke, 2008; Ybarra i in., 2008), a
ich uniwersalna obecnos$¢ przysporzyta im miana "Wielkiej Dwojki" (Paulhus & Trapnell, 2008).

W dotychczasowych badaniach nad sprawczos$cig i wspolnotowosciag (zwanych rowniez
kompetencjq i cieplem lub wlasnie "Wielka Dwodjka") niewiele uwagi po§wigcono jednak strukturze
reprezentacji poznawczej tych tresci. Niniejszy projekt ma za zadanie wypeic t¢ luke teoretyczng.
Nadrzgdnym celem proponowanej linii badan jest lepsze zrozumienie struktury sprawczosci i
wspolnotowosci. Zaktadamy, ze wymiar wspdlnotowosci posiada bardziej homogeniczng i pojgciowo
gestszg reprezentacj¢ niz wymiar sprawczosci (H1). Stawiamy rowniez hipoteze, ze w efekcie tej réznicy
w reprezentacji, wspolnotowos$¢ jest przedstawiana w bardziej kategorialny/dwubiegunowy sposob niz
sprawczo$¢ (H2). W rezultacie, ludzie oceniaja wspdlnotowosé w sposob albo-albo (albo ktos jest
dobrym albo ztym cztowiekiem), podczas gdy ocena sprawczos$ci ma wigcej stopni posrednich. Analiza
zwigzanych z tym utajonych teorii osobowos$ci na temat wymiaréw sprawczosci i wspolnotowosci bedzie
wazng czescig proponowanego projektu.

W realizacji projektu zamierzamy wykorzysta¢ szereg metod badawczych. Polgczymy analizg
archiwalna dotychczasowych badan (zaplanowali$my meta-analize wspotczynnikéw rzetelnosci oraz
analiz¢ modeli strukturalnych pochodzacych z istniejgcych danych sondazowych) z serig kontrolowanych
i autoreplikujacych si¢ eksperymentéw (N=1600) wykorzystujacych innowacyjne metody badawcze
(m.in. organizacj¢ cech w przestrzeni). Przeprowadzenie badan w Polsce i Niemczech pozwoli réwniez na
sprawdzenie ogolnosci uzyskanych wynikow w ré6znych kontekstach badawczych. Podsumowujac,
zaplanowane badania pozwola lepiej zrozumie¢ wymiary "Wielkiej Dwojki" i wytlumaczy¢ wyniki
dotychczas interpretowane jako pozornie sprzeczne. Co wazne, projekt ten ma za zadanie kontynuowac i
rozszerza¢ zakres istniejacej juz wspolpracy migdzy naszymi zespotami.



