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O istotnosci nudy w zyciu spolecznym. Zjawisko nudy w srodowisku
uniwersyteckim

Prawdopodobnie kazdy doswiadczyt w swoim zyciu momentéw nudy — jest to jedna z
podstawowych emocji cztowieka. Na og6t jest postrzegana jako stan niepozadany a nawet
wstydliwy, stad w wielu wypadkach mato si¢ o nudzie méwi. Chyba, ze nasza nuda
powodowana jest przez kogos$/co$ innego, np. przez prowadzacych nudne zajgcia na
uniwersytecie czy w szkole.

Projekt jest kontynuacjg i rozszerzeniem wczesniejszych badan nad nudg studentow w trakcie
zaje¢ uniwersyteckich (Finkielsztein 2013). Jego celem jest udowodnienie na podstawie
istniejagcych badan nad nuda, zZe jest to istotne spotecznie zjawisko, ktére powinno zostaé
gruntowniej przebadane, nie tylko w psychologii, w ktorej to dziedzinie powstaje najwigce;j
badan o nudzie, ale réwniez w innych naukach, w tym w socjologii. Badanie ma réwniez za
zadanie opisa¢ i przeanalizowa¢ interakcyjny, relacyjny wymiar nudy. Gléwnym celem
projektu jest jednak opis i analiza nudy prowadzacych zajecia uniwersyteckie. Badanie ma
odpowiedzie¢ m.in. na pytania o to, czy prowadzacy si¢ nudza, jesli tak, to w jaki sposob to
si¢ objawia, w jakich sytuacjach si¢ zdarza, jak postrzegaja oni nude swoich studentow, czy ja
zauwazaja, czy 1 jak na nig reaguja a takze jak postrzegaja i rozumieja nude jako taka
niezaleznie od kontekstu akademickiego.

Glownym sposobem uzyskania odpowiedzi na te pytania bedg indywidualne wywiady
poglebione z prowadzacymi zajgcia oraz obserwacja uczestniczg na zajeciach
uniwersyteckich, zebraniach pracownikow uniwersytetu oraz konferencjach naukowych.
Badanie obejmowac¢ bedzie prowadzacych na wszystkich szczeblach ich akademickiej kariery
od doktoratu do profesury (gtéwnym kryterium doboru bedzie fakt prowadzenia zaje¢ ze
studentami), reprezentujacych mozliwie jak najszerszy zakres dziedzin naukowych
wyktadanych na uniwersytecie (nauki humanistyczne, spoteczne, $ciste oraz lingwistyczne).

Gléwnym powodem podjecia tematyki nudy na uniwersytecie jest zauwazalny brak tego typu
opracowan oraz rozpowszechnienie nudy na uniwersytecie, ktére obserwuje od kilku lat jako
student i doktorant. Brak jest socjologicznych rozpraw o nudzie, a te ktore powstaty analizuja
to zjawisko raczej w makroskali, niz na poziomie jednostek i grup. Dominuje raczej refleksja
teoretyczna o historyczno-kulturowym odchyleniu oraz badania psychologiczne w
paradygmacie ilosciowym (skale, ankiety). Brakuje natomiast badan empirycznych, co
wyraznie wida¢ na przykladzie edukacji wyzsze, w szczegdlnosci za§ nauczycieli
akademickich, ktorzy sa jedng ze stabiej przebadanych grup zawodowych. Badanie wpisuje
si¢ w zakres tematyczny socjologii pracy i socjologii emocji, ktére jak dotad nudy nie badaty.
Jest to wiec kolejny powod, dla ktorego warto rozwijac refleksje na ten temat, szczegolnie, ze
badania z innych dziedzin pokazuja, jak duzy wptyw potrafi mie¢ nuda na satysfakcje z pracy
ijej jakos¢.



